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(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Lopselis-darZelis ,,Vaikysté" (toliau — Mokykla) jgyvendina IU ir PU programas, atsizvelgdamas |
kiekvieno vaiko poreikiy tenkinimg, vaiko gebéjimus ir ugdymosi tempa, siiilydamas aktyviuosius
ugdymosi metodus, piétodamas tarpinstitucinj bendradarbiavimg, skatindamas vaiko tévy daiyvavima
ugdymo procese, kurdamas Siuolaikiskas, edukacines, funkcionalias aplinkas. Kiekvienas pedagogas
turi teisg laisvai rinktis, modeliuoti, iSméginti ir tobulinti ugdymo programas.

Sudarau palankias sglygas kiekvienam vaikui ugdytis pagal jy poreikius ir galimybes, uztikrinant
Svietimo pagalbg, lygias galimybes ir ugdymosi prieinamuma.

Skatinant ugdytiniy, pedagogy ir tévy pozityvig komunikacijg bei saviraiska, ieSkant inovatyvesniy
metody, formy inicijavau ugdomyjy veikly organizavima netradicinése edukacinése erdvése: procesas
vyksta foje, galerijoje, saléje, Mokyklos kieme, ,,Kaimiskoje sodyboje* ir kitose vidinése bei iSorinése
rajono erdvese. Siekiant plésti vaiky Zinias, formuoti jgiidzius, skatinan  mokytojus taikyti idvykuy,
ekskursijy metody, kuriy metu vaikai ugdo paZintinius gebéjimus, suvokima apie aplinkinj pasaulj.
Nuolat skatinu ugdymo inovacijy igyvendinimg. Mokykloje taikomi Siuolaikiski ugdymo metodai,
inovacijos: papxldyta naujomis priemonémis ,,Ziniuko® laboratorija, plétojami universalaus dizaino
mokymuisi ir naratyvinio Zaidimo metodai, patyriminis ugdymas, skaitmenis radtingumas, naudojamos
IKT priemonés. Démesys skiriamas vaiku ir darbuotoju saugumui, patogumui, jvairios paskirties ir
lengvai pertvarkomy erdviy, patalpy naudojimo jvairovei, lop3elio-darZelio lauko teritorijos
pritaikymui ugdymosi procesui. Vaikai prisideda prie lopSelio-darZelio aplinkos kiirimo savo nuomonés
issakymu, idéjomis, kartu su suaugusiais kuria aplinka, kurioje jiems gera, idomu ir smagu augti. Esu
sekmingai jgyvendinamo ilgalaikio projekto ,,Mano miestas — Ukmergé* darbo grupés naré. Nuolat
teikiu pagalba. skatinu mokytojus, dalyvaujant kity institucijy organizuojamuose projektuose,
renginiuose.

Mokyklos 2025 m. veiklos analizé grindZiama pedagogingés pricZitiros, Mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo grupés atlikty tyrimy rezultaty analize bei i$vadomis, Mokytojy tarybos, ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo mokytojy metodinés grupés ir Vaiko gerovés komisijos nutarimais. Nuolat
vykdau vidaus kontrole: analizuota Mokyklos veiklos ir valdymo iStekliy bukle, uZtikrintas jy
optimaluq valdymas ir naudojimas vykdyta ugdymo proceso, tkinés veiklos prieiiﬁra ir Mokyklai
skirty asignavimy administravimas. Atnaujinau Mokyklos veiklg reglamentuojandius dokumentus.
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Mokyklos valdyme atstovauju visy Mokyklos bendruomenés nariy interesus.

Mokykloje ugdoma 170 ikimokyklinio ir priesmokyklinio amziaus vaiky, veikia 11 giupiy. Nuolat
uztikrinama ugdymo paslaugy jvairové ir prieinamumas: inicijavau nemokamo InZinerinio konstravimo
biirelio uzsiémimus, organizavau mokamus $okio, krepSinio, jogos, futbolo birelius, kuriuos veda
specialistai. Ugdomi 2 ukrainieciai vaikai, 11 specialiuju ugdymosi poreikiu turintys vaikai. Mokykloje
suformuota visa Svietimo pagalbos specialisty komanda: logopedas, specialusis pedagogas,

psichologas, socialinis pedagogas, 7 mokinio padé¢jéjai. Dvi mokinio padcjcjus paskatinau dalyvauti
Nacionalinés $vietimo agentiiros vykdomuose mokymuose.

Visi mokytojai kartu su pagalbos mokiniui specialistais aktyviai jsijungé j mokyklos Ikimokyklinio
ugdymo programos atnaujinimo procesus, nuo §iy mokslo mety pradzios atsakingai jgyvendina
atnaujinty ir patvirtintg programg. Metodiniy susitikimy metu vykusiose diskusijose, stebint rajono
ikimokykliniy ugdymo jstaigy mokytojy vedamas atviras veiklas, bendradarbiaujant su dircktoriy
pavaduotojais ugdymui, buvo ieskoma geriausiy sprendimy, kaip [U programa pritaikyti prie mokyklos
konteksto ir mokiniy poreikiy. Mokyklos darbuotojai gilino kontekstinio, patirtinio ugdymo, darnaus
vystymosi pritaikomumo ikimokykliniame amZiuje, Zinias. Siekiant uZtikrinti kokybiska ikimokyklinj
ugdyma(si) ir ugdymo(si) testinuma, inicijavau jstaigos pedagogy dalyvavimg NSA organizuotuose
ikimokyklinic ugdymo programy atnaujinimo mokymuose: 100 proc. mokytojy ir vadovy dalyvavo
trijuose BDT organizuotuose mokymuose apie UDM prieigos kiirima bei isklause ,,OMEP* mokymus
pagal akredituoty mokymy programg ,Jkimokyklinio ugdymo programy atnaujinimas ir jy
jgyvendinimas vadovaujantis ikimokyklinio ugdymo programos gairémis: mokymai programy
rengéjams”. Kuriamos mobilios grupiy ugdymosi aplinkos, kuriose kiekvienas vaikas gali dalyvauti
ugdymo procese save tempu ir stiliumi. [rengtos erdvés, skatinancios vaiky judéjima, aplinkes
paZinimg, ir kt. Sudariau sglygas Mokyklos darbuotojy profesiniy ir asmeniniy kompetencijy
piétojimui, jgyty Ziniy taikymui savo praktingje veikioje, siekiant uztikrinti auksta teikiamy pasiaugy
kokybg. I8 viso per mokslo metus mokytojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose 2286,5 ak.
val. [sigyta VS| Mokymosi mokykla ,,Ugdymo meistrai metiné narysté. Degimt mokytojy kélé
kvalifikacijg ilgalaikéje STEP-M programoje. Tobulinan kvalifikacija Nacionalinés §vietimo agentiiros
rengiamoje 60 val. kvalifikacijos tobulinimo programoje ,,Ikimokyklinio ugdymo mokykly vadovy
(direktoriy) profesinio meistriSkumo stiprinimas”, kuri jgyvendinama pagal projektg ,Tesk: ateik,
tobulek, prisidek!”, vykdomg pagal 2021-2023 m. plétros programos pazangos priemone Nr. 12-003-
06-01 *Pirmiausia - mokytojas”. Dalyvavau Varénos S§vietimo centro organizuotuose 40 val.
mokymuose | Ugdymosi kontekstai prasmingam vaiky vgdymuisi: nuo Zaismés iki pazangos", su
mokymy medZiaga supaZindinau Mokyklos mokytojus. Sémiausi gerosios patirties Salies ugdymo
jstaigy organizuotose konferencijose, akiyviai dalyvavau Lictuvos ikimokykliniy ugdymo jstaigy
asociacijos tarybos veikloje. Bendradarbiaujant su Mobilizacijos ir pilietinio pasipriesinimo
departamentu organizavau Mokykos bendruomenei mokymus tema ,,Pasirengimo pilietiniam
pasiprieSinimui pagrindai®. Organizavau darbuotojy mokymus , Smurtas ir priekabiavimas: pavojus,
prevencijos priemonés, darbuotojy teisés ir pareigos“. Mokymus isklause 100 proc. darbuotojy. Atliktas
tyrimas ,,Psichosocialiniai rizikos veiksnial darbe®.

Nuolat skatinu ekologinio ugdymo plétojima jstaigoje. [traukiau pedagoginius ir nepedagoginius
darbuotojus j LINESA darbotvarke ,Tvari mokykla 2030%. Zengdama tvarumo keliu, Mokykla
igyvendins pokycius 8 srityse: nuo iStekliy, — pvz., vandens, energijos — tausojimo, saugumo ir
sveikatos, iki judumo ar gamtos bei kultiiros paveldo saugojimo.

Siekiant uZtikrinti vaiky sveikatai palanky maitinimg, Mokykloje maitinimas organizuojaimas
vadovaujantis 15 dieny valgiaras¢iu. Nuo 2021 m. jstaiga dalyvauja testiniame ,,Ekologisky ir pagal
NKP pagaminty maisto produkty vartojimo skatinimo ikimokyklinio ugdymo jstaigose* paramos
projekte. 15 Nacionalinés mokéjimo agentliros pric Zemés {ikio ministerijos gaunama parama.
Mokyklos vaikai maitinami ekologiskais ir pagal nacionaling Zemeés tkio ir maisto kokybés sistema
pagamintais produktais (nc maZiau 60 proc. maisto produkty, i3 kuriy gaminamas maistas Mokyklos
vaikams yra pagal kokybés sistemas pagaminti EKO produktai). Mokykla dalyvauja Europos Sgjungos
programoje ,,Vaisiy ir darZoviy bei pieno ir pieno produkty vartopmo skatinimo vaiky ugdymo
istaigose™. Tris kartus per savaitg vaikai nemokamai gauna vaisius, darzoves, pieno produktus, 2025 m.




visiems, pagal priedmokyklinio ugdymo programag ugdomiems vaikams skirti nemokami pietils,
nevertinaint t€vy pajainy.

Elektroninéje informavimo sistemoje ,,Musy darzelis* fiksuojama per mokslo metus padaryta
asmeniné vaiko pazanga, vertinimo rezultatai aptariami individualivose pokalbiuose su tévais (teisétais
ju globéjais), Mokytoju metodinés grupés susirinkimuose, Mokytoju tarybos posédziuose. Vaiko
pasiekimy vertinimo rezultatai naudojami tobulinant ugdomojo proceso planavimg, vaiko poreikiy
individualizavimg, siekiant jgyvendinti ugdymo tikslus ir uzdavinius bei numatant ateities perspektyva
ir Zingsnius. Ugdytiniy pasiekimy vertinimas padeda uztikrinti testinumg bei derme tarp ikimokyklinio
ir priesmokyklinio ugdymo. Informacija nuosekliai perduodama Seimai, vyksta glaudus bendruomenés
nariy bendravimas ir bendradarbiavimas. Sistemingai teikiu aktualig informacija steigéjui ir jstaigos
bendruomenei susirinkimuose, pasitarimuose, publikacijose spaudoje ir internetiniuose portaluose, e-
sistemoje ,,Miisy darZelis®, jstaigos tinklalapyje, FB paskyrose ir kt.

Uztikrinu tinkamas sglygas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus mokiniams dalyvauti
jvairiose pilietinése iniciatyvose, akcijose, konkursuose, projektuose ir kt. Gauti 88 padékos rastar.
Ugdytiniai, dalyvaudami jvairiuose konkursuose, ne tik pasieké gery rezultaty, bet ir garsino Mokyklos
vardg, didino jos patrauklumg. Skatinu mokytojus jsitraukti | besimokan¢iag Europos Svietimo
bendruomene: dalyvauta trijucse tarptautiniuose eTwinning projektuose. Pirmg karts sékmingai
dalyvauta respublikiniame inscenizuotos dainos festivalyje ,,Vyturio giesmelé Utenoje. Iniciavau
dalyvavima Lietuvos ikimokykliiniy ugdymo jstaigy projekte ,Lietuvos mazyjy zaidynés 2025,
projekte ,,Futboliukas” ir kt. PrieSmokyklio amziaus vaiky komanda pakviesta j Prezidentiira, kur vyko
[V-asis ,,Olimpinis piknikas®, organizuojamas Lietuvos Respublikos Prezidentliros, Lietuvos tautinio
olimpinio komiteto ir Vilniaus lopselio-darzelio ,,Riita™,

Didelis démesys kreipiamas | kiekvieno vaiko gera savijauta ir saugia aplinka Mokykloje.
Jgyvendinamas ,,Ankstyvojo ugdymo uZtikrinimas vaikams i§ socialing rizika patirian¢iy Seimy”
projektas. Projekte dalyvauja I1 ugdytiniy. Inicijuoju vaiky apriipinimg individualiomis ugdymosi
priemonémis, drabuZiais, avalyne, zaislais. Siekdama sudaryti kuo geresnes salygas vaikams, turintiems
specialiyju ugdymo (si) poreikiy, inicijavau jvairiy metodiniy priemoniy jsigijima, aplinky kiirima.
Septyniose grupése jrengti nusiraminimo kampeliai, jsigytos priemonés, skirtos vaiko emocinés
savijautos gerinimui, suvokimui ir valdymui, $viesos stalai, kurie skirti struktiruotoms ir raminan¢ioms
veikloms bei tyrinéti jvairias medZiagas ir $viesos efektus. Logopedo kabinetas papildytas sensorinémis
priemonémis, vizualinés pagalbos korteliy rinkiniais ,,POKO, jsigytas naujas interaktyvus ekranas
SMART.

Mano jsakymu buvo atnaujinta VGK, kuri vykdé aktyvia ugdomaja, konsultacing ir
bendradarbiavimu grjsty veikla., Pavedziau VGK pirmininkel susisteminii posédziy pasiebéjimus ir
rekomendacijas teikti mokytojams. Mano jsakymu, buvo skirta Svietimo pagalba, patvirtinti
individualiis pagalbos planai, kalbos ugdymo individualios, grupinés programos. Aktyvi Vaiko geroves
komisija konsultuoja ugdytiniy tévus teikiant pedagogine psichologine pagalba pagal poreikj. Siekiant
padéti vaikams jveikti socialinius bei emocinius sunkumus bei geresnés emocinés vaiko savijautos,
vykdoma tarptautiné programa ,,Zipio draugai*. Vaikai jgijo socialiniy bei emociniy sunkumy jveikimo
gebejimy.

| organizuojamas ugdymo veiklas darzelyje jtraukimg vis didesné ugdytiniy tévy dalis, 36 proc.
ugdytiniy tévu prisijungé prie BDT organizuojamuy mokymu tévams bendradarbiavimo, ugdymo
klausimais. Skatinau tévy jsitraukimg ir darny bendradarbiavima. Suburiau ugdytiniy tévus j Aktyviy
tevy klubg. Scimos, Mokyklos ir socialiniy partneriy glaudus bendravimas garantuoja visapusiskg ir
kokybiska ikimokyklinj ir priesmokyklinj ugdyma.

2025 m. taip pat skirtas démesys jstaigos materialinés ir techninés bazés stiprinimui. Visos 11
Mokyklos grupiy, virtuvé, aptarnaujantis personalas 100 proc. apriipinti sanitarinémis higienos ir
apsaugos, priemonémis, uztikrintas pastato ir techninés jrangos aptarnavimas, priezitira bei remontas,
atsizvelgiant j turimus materialinius iSteklius. Gautas savivaldybés finansavimas (3000 Eur) atnaujinti
staliukus, kédutes grupése. [sigytos ugdymui skirtos priemonés, jrengta nauja lauko erdve. Baigti
parengiamieji Mokyklos teritorijos taky atnaujinimo darbai, organizuojami viesieji paslaugos pirkimar.

Bendruomenés nariams suteikiau Ziniy apie smurta ir priekabiavima. Atliktas psichosocialiniy
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veiksniy tyrimas. Po vykdytos VDI patikros paai$kéjo, kad Mokykloje sukurtas sveikas emocinis
klimatas, uztikrintas jstaigos darbuotojy psichologinis sauguinas.

Komandinis darbas, glaudus bendravimas ir bendradarbiavimas su kolegomis, bendruomene,
savivaldos institucijomis ir socialiniais partneriais padéjo sekmingai jgyvendinti strateginio bei metinio
veiklos plano tikslus ir uzdavinius.

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veikios rezultatai

Mety uZduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. Tkimokyklinés
programos
,,Mazais
zingsneliais link
didelio kelio™

gy vendinimas

Mokytojai
susipazins su
Regio Cimilla

ugdymo metodika.

Jgyvendinama
STREAM
ugdymo strategija,
plétojamos
ugdymo veiklos.
Muzikos
mokytojo veikla
atnaujintos [UP
turinio kontekste.

100 procenty mokytojy
susipazins su Regio
Emilia ugdymo
metodika.

Ne maZiau 30 procenty
mokytoju pritaikys
ugdymo strategijos
clementus, organizuos
kiirybines dirbtuves
wZiniuko*
laboratorijoje.
Organizuotos STREAM
veiklos visose grupése.
Isigytos STREAM
priemones.

Ne maziau 30 procenty
muzikiniy veikly vyks
kitose aplin
erdvese.

noee
T

Sudariau salygas mokytojams
susipazinti su Reggio Emilia
ugdyimo metodika dalyvaujant
NSA, OMEP Lietuvos
nacionalinio komiteto, ilgalaikéje
mokymu programoje ,,BDT
2025%, kity rajony
organizuojamuose mokymuosc,
seminaruose, nuotolineése
konterencijose, i3vykose | Kitas
Salies ir rajono jstaigas,
savarankiskai studijuodami
jvairius metodinius Saltinius (100
procenty mokytoju).

95 procenty mokytojy ugdymo
procese taiko Reggio Emilia
metodikos elementus, atnaujina ir
kuria ugdymo aplinkas,
priemones.

Nuosekliai ir seékmingai
vykdomos STREAM ugdymo
veiklos ,,Ziniuko“ laboratorijoje,
naudojantis moderniomis
priemonémis: projekto
,»Socialinio emocinio ugdymo
sprendimai* interaktyvios smélio
dézés STANDART, edukacinés
bitutés — robotai ,,BRee — bot*,
plansetés, robotas Photon,
kodavimo robotukai, interaktyvios
grindys ,,Magicbox*,
gamtamokslinio tyrinéjimo ir
kitos STREAM ugdymo
priemonés. Mokykloje
organizuotos STREAM veiklos
vykdant ilgalaikj projekta ,,Mano
miestas — Ukmerge*.

Skatinau ir padéjau idéjomis,
partipinau priemoniy STREAM

veikly vykdyiiui visose grupése




pagal kiekvienos grupés parengtus
veikly planus.

Kirybinés dirbtuvés
~Kurybiskumo mené*
organizuotos edukacinéje erdvéje
»Kaimiskoji sodyba®.

Muzikos ugdymo turinys buvo

atnaujinamas  atsiZvelgiant |
individualiy ~ ugdymo  plany
tikslus.

50 procenty muzikiniy veikly
vyko kitose aplinkose, erdvése.
Muzikinés veiklos buvo
planuojamos ir jgyvendinamos
glaudZiai bendradarbiaujant su
grupiy mokytojomis, nuolat
tariantis, derinant ugdymo temas
ir atsiZvelgiant ] tai, ka vaikai tuo
metu veikia grupése, | grupiy
ugdymo tematika.

1.2. Plétoti
komandinio darbo
organizavimo
principus kuriant
jstaigos savituma,
kryptingai siekti
atsakingo,
efektyvaus visos
bendruomenés
jsitraukimo.

Siekti
bendruomenés
nariu bendravimo,
bendradarbiavimo,
nuolatinio
tobuléjimo ir
mokymosi,
rengiant projektus,
Jtraukiant vis
daugiau
bendruomeneés
nariy dalyvanti
tvaraus vartojimo
iniciatyvose.
Sukurta stipri
bendradarbiavimo
kultiira,

Vyks
konstruktyvus
dialogas tarp
mokiniy tévy ir
Istaigos,
inicijuojant
ugdymo proceso
tobulinima,
materialinés bazés
atnaujinima.
problemy
sprendima.

Ne maziau dvi
mokytojos dalinsis
geraja patirtimi atviry
veikiy metu su rajono
pedagogy
bendruomene.

Vyks mokytojy
individualus
konsultavimasis, veikiy
stebéjimas ,,Kolega-
kolegai*.

Atnaujins veikla
Aktyviy tevy klubas.
Pedagogai susipazins su
tvarios mokyklos
koncepcija, plétos
projektines veiklas,
suzinos apie tvarumo ir
energijos Saltiniy
tausojimo atvejus ir
idéjas ugdymo procese.
Visi pedagogai
dalyvaus projekte

., I'vari mokykla 2030".

Siekiant ugdymo turinio
jvairovés, sudariau sglygas
pedagogams dalintis geraja
patirtimi rajono, salies ugdymo
jstaigy renginiuose. 2025 m. kovo
25 d. Vilniaus lopselyje-darzelyje
"Kriviile" vykusioje
respublikineje konferencijoje
"PilietiSkumo ugdymas
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje"
trys mokytojos skaité prane$imus.
2025 m. gruodzio 3 d. Ukmergeés
SPT vykusiame metodinés
tarybos nariy pasitarime  dvi
mokytojos  pasidalino  gergja
projekto ,Mano  miestas -
Ukmerge® jgyvendinimo
patirtimi.

Pristatyta atvira veikla ,,Knyga —
atradimy ir paZinimo pasaulis®
Ukmergés rajono ikimokyklinio
ugdymo jstaigy mokytojams

Dvi ikimokykiinio ugdymo
mokytojos dalyvaudamos
Europos socialinio fondo
agentiiros ir Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos projekte
,»lkimokyklinio ugdymo
gerinimas™ stiprina profesines bei
mokymosi vieniems i3 kity
kompetencijas.




Skatinau ir motyvavau darbuotojy
kolegialy bendradarbiavimo
plétojima. Vyko mokytojy
individualus konsultavimasis,
veikly stebéjimas
,»Kolega—kolegai* ne tik
Mokykloje, bet ir su kity rajono
darzeliy pedagogais.

Skatinau rysiy tarp bendruomenés
nariy plétojima - sékmingai
atnaujinta Aktyviy tévy klubo
veikla.

SupaZindinau pedagogus su
tvarios mokyklos koncepcija.
I8klausyta paskaita ,Zaliasis
rastingumas ugdymo procese*,
dalyvauta trijose konferencijose
(dalyvavau dviejose i5 jy).
Vadovaujantis ,, Tvarios mokyklos
jsivertinimo vadovu®, siekiant
tvarumo kokybiniy pokyciy,
atlikau 8 lopselio-

darZelio tvarumo sriciy
isivertinimg - identifikuotos
stipriosios ir silpnosios pusés.
Rezultatai rodo, kad lopselis-
darZelis atitinka darbotvarkeés

» 1 vari mokykla 2030*
reikalavimus.

Inicijavau bendruomenés pradiniy
tvaraus elgesio nuostaty
formavima: vykdytos dvi veiklos
»Mainy diena 2025%, ugdomi
antriniy zaliavy, atlicky
riidiavimo, elektros, vandens
taupymo jgiidziai; ugdomosiose
veiklose sistemingai naudojamos
antrinés ir pakartotinai
panaudojainos imedziagos,
tvarumo idéjos buvo
integruojamos | menines,
pazintines ir Zaidybines veiklas.

1.3. Aplinkos
modernizavimas,
kuriant saugia,
patrauklig
ugdymosi aplinka
jstaigos
bendruomenei.

Bus 13sprestas
klausimas dél
nekilnojamojo
turto daiktiniy
teisiy
jregistravimo.
Atlikti techniniai
teritorijos takuy
atnaujinimo
parengiamieji

2025 m. bus
jgyvendintas priemoniy
planas, parengtas pagal
Ukmerges rajono
savivaldybeés Kontrolés
ir audito tarnybos
audito isvadoje
pateiktas
rekomendacijas, 2023-
06-20 Nr, 02/2

Baigti parengiamieji Mokyklos
teritorijos taky atnaujiniino
darbai, organizuojami vieSieji
paslaugos pirkimai.

Pritaikytos edukacinés aplinkos ir
priemonés ugdytiniams,
turinticms raidos bei clgesio
sunkumus: jrengtos dvi saugios
lauko erdves, 7 grupese jrengti
nusiraminimo kampeliai, jsigyti




turintiems raidos
bei elgesio
sunkumus.

darbai. 27 daugiafunkciniai stalai, 40 vnt.
Pritaikyti regulivojamo aukscio kédutés ir
edukacing aplinka kt.

ugdytiniams,

2. UZzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. -

2.2. -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotes ir nustatytoes, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svictimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijavau jstaigos bendruomene dalyvauti Lietuvos
neformaliojo $vietimo agentiiros — LINESA

koordinuojamame projekte darbotvarkéje ,, Tvari mokykla —
2030~

Direktoriaus jsakymu sudaryta darbe
grupé darbotvarkés “Tvari mokykla
2030” jgyvendinimui. Bendruomené
susipazindinta su tvarios mokyklos
koncepcija, tvarumo ir energijos Saltiniy
tausojimo atvejais ir idéjomis ugdymo
procese, pradétos vykdyti veiklos.

3.2, Brinkta j Lietuvos ikimokykliniy ugdymo jstaigy
vadovy asociacijos taryba. [sitraukiau | Lietuvos mokykly
vadovy bei Lietuvos ikimokyklinio ugdymo jstaigy vadovy
asociacijy veiklas, teikiau sitlymus aktualiais IU/PU
klausimais.

Plétojamas profesinis
bendradarbiavimas, jgyjamos naujos
kompetencijos. Svietimo politikos,
teises akty iSmanymas, vykdymas ir
sklaida turi jtakos sklandZiam Mokyklos
bendruomenés siekiy jgyvendinimui.
Garsinamas jstaigos vardas, didinamas
zinomumas. Taip pat garsinamas
Ukmergés rajono savivaldybés vardas.

3.3. Dalyvavimas Nacionalinés mokéjimo agentiiros prie
Zemés tikio ministerijos projekte ,,Vaiky maitinimas
ekologiskais ir pagal nacionaling Zemés Gkio ir maisto
kokybes sistema pagamintais produktais ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo jstaigose*

Ekologiskas maitinimas organizuojamas
penktus metus. Laiku pateiktos
ataskaitos. Pageréjo vaiky mitybos
1gtdziai ir sveikata. Vaiky maitinimo
meniu sudaro 60-65 % ekologisky
maisto produkty.

Negauta pastaby dél maitinimo
organizavimo 1§ téwvy ir prieZilirg
vykdancéiy institucijy.

3.4. Palankiomis kainomis jsigyti mediniai baldai grupese
ir lauko teritorijoje.

UAB "Medrimda" jrengta nauja
edukaciné erdve, jsigyti
daugiafunkciniai baldai grupése,
atitinkantys atnaujinto ikimokyklinio
ugdymo turinio reikalavimus.

3.5. Skatinau vaikus, jy tévelius ir pedagogus aktyviai
dalyvauti rajono, kity institucijy organizuojamuose
renginiuose, projektingje veikloje. Organizavau
bendruomenés renginius.

Gauti 88 padekos rastai.

Organizavau bendruomenés sutelkimui
kalendoriniy $venciy renginius,
Kultiiriniy bei dvasiniy vertybiy,




dorinio ugdymo puoseléjimas,
bendravimo ir bendradarbiaviimo
santykiy klirimas.

3.6. Mokyklos darbuotojalm organizuoti mobilizacijos ir
pilietinio pasipriesinimo mokymai.

I8klausytas bazinis mokymy kursas,
suteikta Ziniy.

3.7. Sutelkiau gstal 20s bendruomen¢ orgamzuotl Pyrago
dienos Svente, jos metu surinktus pinigus paaukoti Lictuvos
nejgaliyjy fizinio aktyvumo asociacijai.

Surinktos léSos perduotos Lietuvos
nejgaliyjy fizinio aktyvumo asociacijai
vaikams ir jaunimui su negalia
sportuoti. Ugdytiniai formavo
rlipinimosi savimi ir kitais supratima.

|staigoje skatinama mentorysté, sudarytos 4 sutartys

3.8,
dél praktikos atlikimo Mokykloje.

Tarpinstitucinis bendradarbiavimas
sudaro sglygas Mokyklos prestiZo,
Zinomumo gerinimui, naujy tiksly
jgyvendinimui, bendruomenés nariy
socialiniy emociniy gebejimu jgijimui.
Skatinau bendradarbiavimo kulttirg, kuri
leidZzia Mokyklos darbuotojams dalytis
gergja praktika, tobulinti lyderystés
kompetencijas ir sudaro sglygas
pritraukti naujus specialistus | Mokykla.

3.8. Inicijuotas ir atliktas ,,Psichosocialinés rizikos veiksniy
darbe vertinimas

Uztikrinamas bendruomenés nariy
sauguimas, elgesio principai,
igyvendinamos Lietuvos Respublikos
darbo kodekso nuostatos.
Bendruomenés nariams suteikta Ziniy
apie smurtg ir priekabiavimg, uZtikrintas
istaigos darbuotojy psichologinis
saugumas. Po vykdytos VDI patikros
paaiskejo, kad Mokykloje sukurtas
sveikas emocinis klimatas.

3.9. Inicijavau bendruomenés dalyvavimg miesto renginyje
- Sventingje cisenoje ,,Kaledinés eglutés jZiebimas 2025,

Garsinamas Mokyklos vardas,
didinamas Zinomumas.
Plétojamos kultlirinés kompetencijos.

4. Pakoreguotos pragjusiu metu veiklos uZduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

) vertinimo rodikliai Wy 5
TIzduotvs Siektini rezultatai (Eilerzl;lit?:.r:fizjm]prm\ v:;linama, PaSlC?ktl r¢,ZLIl.tatal I
) ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1,
4.2. -
I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybeés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(

pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 - nepatenkinamai,
2 — patenkinamai:
3 — gerai;
4 — labai gerai




5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas lo 20 3o 4k
5.2. Istekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lc 20 3o 48
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | o 2o 3o 4
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4n

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLIU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduodiy jvykdymo apradymas Feriymits
o Ul cl o .
i ivykdyins apraly atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus :

v s Gerai O
vertinimo rodiklius
6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodikiius | Nepatenkinamai CJ

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Komandos saviugdos ir iniciatyvos skatinimas.

7.2. Teisiniy kompetencijy tobulinimas.

| 1

9, Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jiakos jvykdyti Sias uZduotis)
(p1ldoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
| 9.1. Zmogiskieji istekliai (laikinas nedarbingumas). Didelis darbuotojy sergamumas. Ekstremali |
situacija ir pan.

9.2. Pokyciai finansavimo srityje, didelés infliacijos, kainy pasikeitimo ir kt.

9.3. Neplaniniy uzduodiy kickis ir jy apimtys.
9.4. [vykiai ar aplinkybés, kuriy negalima numatyt, iSvengti ar kontroliuoti.

_ VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Parengti Utztikrintos lankscios ir Sudaryta darbo grupé strateginiam 2027-

istaigos kokybigkos ikimokyklinio 2029 m. planui parengti. Atlikta PEST ir

Strateginj bei priesmokyklinio ugdymo | SSGG analizé.

veiklos plang paslaugos ir reikiama Parengtas ir patvirtintas Strateginis 2027-

2027-2029 m. $vietimo pagalba, 2029 m.

atsizvelgiant j individualius | veiklos planas, orientuotas j naujy

vaikuy ugdymosi poreikius. strateginiy krypéiy jgvvendinima, parengtas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Ukmerges rajono
savivaldybés 2021-2027 m. strateginiu
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planu, Ukmergés rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu ,,Dél
$vietimo jstaigy strateginio plano ir mokslo
mety veiklos plano formy patvirtinimo®,
Ukmergés vaiku lopselio-darzelio
,,Vaikysté* nuostatais, veiklos jsivertinimo
rezultatais, mokyklos bendruomenés nariy
rekomendacijomis, pageidavimais ir
pasitilymais, visuomengs poreikiais, esama
situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei
atsizvelgiant j turimus Zmogiskuosius,
materialinius iStcklius. Tvarumo kryptis
jradyta j 2027-2029 m. jstaigos Strategini
plang

8.2. Ugdytiniy
tévy jtraukimo |
ugdymo procesg
stiprinimas ir
partnerystes
plétra.

Dalyvaujant Lietuvos
neformaliojo §vietimo
agentliros (LINESA)
vykdomos darbotvarkes

,» ['vart mokykla 2030™
veiklose, suformuota
bendruomeniskumu grjsta
aplinka, kurioje tévai biity ne
tik paslauguy gavéjai, bet ir
aktyvus ugdymo proceso
dalyviai bei partneriai. Tévail
- aktyviis tvarios darzelio
aplinkos kiirime ir 18teklny
tausojime.

Padidejes tévy pasitik¢jimas
jstaiga, sklandesnis vaiko
adaptacijos procesas ir
vieningas pozifiris j ugdyma
Seimoje bei darZelyje,
mazinantis konfliktiniy
situacijy tikimybe. Vaikai
mokosi per patirtj: tyrinéja
vandeni, riidinoja atliekas,
stebi augalus ir pan.
Organizuoti reguliaris
susitikimai, kuriy metu tévai
veda uZsiémimus vaikams.
Individualiis §eimos ir
mokytojo pokalbiai:
peréjimas nuo bendiy
susirinkimy prie individualiy
konsultacijy, fokusuojantis |
individualia vaiko paZanga.
Skaitmeninés komunikacijos
platformos

optimizavimas: efektyvus
,»Miisy darZelis* naudojimas
operatyviam griZztamajam

Pranedimas bendruomenés nariams,, Tvarus
darzelis - sveikas vaikas* Tévy tarybos ir
Mokyklos tarybos posédZiuose kovo ménesj.
Skatinama tévy partnerysté organizuojant
bent 3 bendras praktines veikias per mokslo
metus, kuriy metu ne maziau kaip 50 % tévy
aktyviai prisidés prie tvarios darZelio
aplinkos kiirimo (per antriniy Zaliavy
dirbtuves, mainy iniciatyvas ar edukacines
talkas ir kt.).

Bent 3 tvarumo idéjos pasitilytos ugdytiniy
tévy. [rengtas vienas vabzdZiy vieSbutis,
viena lauko biblioteka, dalis darZelio
teritorijos apsaodinta tujomis, atnaujintas
sveikatingumo takelis.

Individualus griztamasis rysys: 100 %

tevy dalyvavo individualivose pokalbiuose
apie vaiko paZzanga. Individualios
konsultacijos 2 kartus per metus (ir pagal
poreik}).

Téwy inicijuoty veikly skai¢ius: per mokslo
metus grupése jgyvendinta 2-3 tévy
inicijnotos veiklos/edukacijos kiekvienoje
grupgéje.

Pasitenkinimo tyrimas: metines apklausos
rezultatai rodo, kad ne maziau kaip 50 %
tévy ,,gerai* arba ,,labai gerai* vertina
komunikacija su jstaiga ir savo jsitraukimo
galimybes.

Inforimavimo operatyvuimas: savaités plany
ir pasickimy fiksavimas elektroninéje
sistemoje atlickamas 100 % laiku pagal
istaigos nustatyta tvarka.

Téwy tarybos jgalinimas: reguliaris (kas
ketvirtj) vadovo susitikimai su tévy atstovais
aptarti ne tik Gkinius klausimus, bet ir
ugdymo programos atnaujinimg bei
bendruomenés renginius.
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rySiui apie vaiko pasiekimus
ir dienos veikla teikti
(nuotraukos, komentarai).
Aktyviy tévy klubo
prisidéjimas prie darzelio
aplinkos gerinimO' talkq,

Svenciy orgamzav;mo.
Kuriama bendradarbiavimu ir
atvirumu grijsta Mokyklos
kultﬁra puoseléjamos

vysty1n051 strategijos
pazinimas ir praktiniai
jgiidziai.

8.3. Atnaujinti ir

papildyti su moderniomis, saugiomis ir | sudarytas pirkimy planas.

ugdymo(st) tyrinéjima skatinanc¢iomis Atitiktis standartui: 100 % grupiq yra
priemoniy baze, | priemonémis, kurios lavina apruipintos baziniu prlemomq rinkiniu,
pirmenybeg kritinj mastyma. nurodytu Svietimo apriipinimo standarto 2
teikiant Mokyklos ugdymo aplinka priede (ikimokykliniam ugdymui).
daugiafunkcéms, | atitinka SMSM reikalavimus, | Bent 30 % naujai jsigyty priemoniy yra

tvarioms ir

Galimybé ugdytiniams dirbti

uztikrinamas jtraukusis

Atliktas ugdymo priemoniy jsivertinimas,

pritaikytos veiklai lauko erdvése ar STEAM

STEAM ugdymas, mazinama tarsa Ziniuko laboratorijoje.
kompetencijas (perkant kokybiskas, Pedagogu kompetencija: 90 % pedagogu
ugdancioms ilgaamzes priemones). nurodo, kad naujos priemonés palengvino
priemonéms Sukurta medernt, saugi ir ugdymo turinio jgyvendinimg (atlikta
pagal stimulivojanti ugdymo apklausa).
naujajj Svietimo | aplinka, kuri leidZia
apriipinimo efektyviai individualizuoti
standarta. ugdyma, stiprinti vaiky

sveikaty ir uztikrinti auksty

pasirengimg mokyklai pagal

2026 m. reikalavimus. |

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI

10. Jvertinimas, ]0 pa rmdlmas ir snul?fmal
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(data)

Mokyklos tarybos pirmininke 1) N Raminta Amankaviciene
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavarde)
jgaliotas asmuo, $victimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuoiojy aistovavimg jgyvendinantis asmuo)

il. jvertinimas, jo pagrindimas ir siuiymai:
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e ;
Spead 2% AOABIASF
(valstybings Svietimo jstaigos savinipko (vardas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios ln{i::?éh
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas \i~aiges > 1o \escon

Susipazinau:
Direktore
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)

Jolita Cepelioniené M‘(g -4 - A 4

(vardas ir pavarde) (data)




