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DIREKTORES AGNES TALALIENES
METU VEIKLOS ATASKAITA
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Ukmerge

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2021-2024 mety Ukmergés ,Ryto™ specialiosios mokyklos strateginiame plane buve
iskelti Sie tikslai: 1. Uztikrinti auksta individualizuoto ugdymo(si) kokybe ir prieinamuma dideliy ir
labai dideliy specialiyju ugdymosi poreikiy mokiniams. 2. Plétoti vietimo pagalbos ir konsultavimo
paslaugas mokykioje, rajone, regione. 3. Uztikrinti $iuolaikinés, modernios mokyklos ugdymo(si)
aplinky kiirimg ir materialinés bazés stiprinima.

lgyvendindama pirmajj tiksla — uztikrinti auk$ta Svietimo paslaugy kokybe ir
pricinamuma mokiniams, sickiau kokybisko individualizuoto ugdymo turinio gerinimo,
atitinkanc¢io kiekvieno ugdytinio poreikius ir galimybes, orientuoto i mokiniy funkcinius ir
pazintinius gebé&jimus, o taip pat saugios ir mokiniy sveikatg stiprinandios mokyklos kGirimo. Tam
uztikrinti patvirtinau individualizuoty pradinio, pagrindinio ir socialiniy jgidziu ugdymo programy
visy dalyku/veikly ilgalaikius planus bei individualizuotas programas. Stebéjau, jog ugdymo turinys
bty maksimaliai pritaikytas mokiniy gebéjimams, individualiems juy poreikiams, mokytojai
tikslingai parinkty mokymo(si) metodus ir priemones, aktyvinan¢ias mokiniy veikla per pamokas.
100 proc. mokytojy ilgalaikinose planuose numaté dalyku/veikly integracija, vykdé integruotus
projektus, renginius, vedé integruotas pamokas/veiklas. 80 proc. pamoky buvo taikoma mokymasi
skatinantys metodai bei informacinés komunikacinés technologijos. Ikimokykliniame bei
pradiniame ugdyme 20 proc. pasaulio paZinimo pamoky/veikly, pagrindiniame ugdyme 30 proc.
gamtos moksly pamoky buvo skirtos eksperimentavimui, tyrinéjimui ir praktiniy jgadziy ugdymui.
Apie 20 proc. pamoky buvo organizuojamos netradicinése erdvese: Ukmergeés Vlado Slaito viedojoje
bibliotekoje. Sirvinty r. savivaldybés Igno Seiniaus bibliotekoje. sveikatos stiprinimo ir sporto klube
~Gabarytas®, Elektrény ledo arenoje, Ukmergés pramogy korporacijoje, Ukmergés UZupio
pagrindinéje mokykloje, Ukmergés Senamieséio progimnazijoje, Ukmergés Jobo Basanavidiaus
gimnazijoje, Ukmergés miesto bei jos apylinkiy paZintinése vietose ir t.t. Inicijavau socialiniy
jglidziy ugdymo programy atnaujinima, sickdama, jog i ugdymo procesg biity jtraukiamos praktinés,
savarankiskumg skatinan¢ios veiklos, jjungiami socialiniai partneriai ir kiti jJdomiis Zmonés.

Organizavau ir koordinavau individualiy pagalbos mokiniams, turintiems autizmo
spektro sutrikimy, plany parengima, kuriuose buvo jvertinti mokiniy gebéjimai (stiprybés) ir
sunkumai, suplanuota elgesio korekeyja, socialiniy jgadziy ugdymo veiklos, vizualinio
struktfiravimo strategijos, sekmés kriterijai. Stab¢jau, jog ugdymo erdvés bty pritaikytos kiekvieno
mokinio individualiems poreikiams, aikiai apibréztos ugdymo(si) veiklos vietos:
individualiai/bendrai veiklai, savaranki$kam darbui, nusiraminimui, zaidimams ir poilsiui. Sukurtos
dienotvarkés, vizualizuota uzduo¢iy struktiira, taisyklés, saves iSreiskimo lentelés, vertinimo —
skatinimo metodikos. Organizavau alternatyvios komunikacijos priemoniy jsigijima: komunikaciniy
paveiksléliy rinkiniy ,,Bendraukime paveiksleliais™, ,Mokausi paveiksleliais®.

Inicijavau fizinj aktyvuma skatinandias veiklas: fiziSkai aktyvias veiklas pertrauky metu,
metodo ,,Mokymasis per judes”, panaudojant interaktyvius kubus ., IMO* jgyvendinima pamoky,
neformaliojo §vietimo bireliy, popietiniy veikly metu, mankstos kamuoliy pritaikyma sédéjimui bei
aktyviam muzikavimui muzikos pamokose bei meniniy veikly metu, aktyvaus laisvalaikio
organizavima popietinio darbo metu, netradicines pamokas ,,Mokomés Zaisdami lauke™ ir kt.
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Siekiau organizuoti ugdomajj procesa taip, jog visiems mokyklos mokiniams (100 proc.)
biity suteikta efektyvi kompleksiné bei visapusiska specialisty pagalba. Siai pagalbai uZtikrinti,
atsizvelgdama | mokyklai skirtas mokymo, valstybés bei savivaldybés biudZeto 1é3as, jsteigiau Sias
pareigybes: mokytoju - specialiyjy pedagogy (12,58 pareigybés), socialinio pedagogo (0.5
pareigybes), logopedo (1 pareigybé), specialiojo pedagogo ikimokyklinése ugdymo grupése (0,5
pareigybés), logopedo ikimokyklinése ugdymo grupése (0,5 pareigybés), surdopedagogo (0,11
pareigybés), psichologo (0,5 pareigybeés), judesio korekcijos mokytojo (0,42 pareigybés), mokytojo,
auklétojo padejéjy (9,85 pareigybes), slaugytojo (0,5 pareigybés), masazuotojo (1 pareigybé).

Visiems pageidaujantiems mokiniams (100 proc.), turintiems teis¢ gyventi mokyklos
bendrabutyje, buvo suteiktos kokybiskos apgyvendinimo paslaugos. Sioms paslaugoms uztikrinti
isteigiau §ias pareigybes: bendrabugio auklétojo (2,67 pareigybés), bendrabudio auklétojo padéjéjo
(1.4 pareigybés), naktinio auklétojo (2 pareigybés).

80 proc. mokiniy buvo uZtikrinamos nemokamos pavézéjimo paslaugos.

Visy metu eigoje aktyviai skatinau mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus,
specialiosios pagalbos teikéjus (mokytojy padéjéjy) tobulinti kompetencijas, orientuotas j
Siuolaiking pamoks. 100 proc. mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty bei specialiosios pagalbos
teikejy (mokytoju padéjéjy) aktyviai tobulino savo kvalifikacija, gilino kompetencijas bei skleidé
geraja patirti.

Inicijavau ir skatinau aktyvy bendradarbiavima su socialiniais partneriais. Buvo
pasiraSytos trys bendradarbiavimo sutartys su V8] ,Stalo teatru, Ukmergés Jono Basanavi¢iaus
gimnazija bei Lietuvos mokiniy neformaliojo §vietimo centru. Vadovavau aktyviam ir glandZiam
bendradarbiavimui su Vilniaus Vilties specialigja mokykla — daugiafunkeiu centru, PanevéZio
~Sviesos™ specialiojo ugdymo centru, Lietuvos specialiosios olimpiados komitetu, Ukmergés rajono
policijos komisariatu, Ukmergés sporto centru, Ukmergés Antano Smetonos gimnazija, Ukmergés
Jono Basanavi¢iaus gimnazija, Ukmergés rajono savivaldybés Vlado Slaito viefaja biblioteka,
Ukmergés socialiniy paslaugy centru, Solvesborgo LIONS klubu, Ukmergés §vietimo ir pagalbos
tarnyba, Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centru.

Siekdama antrojo tikslo jgyvendinimo — plétoti Svietimo pagalbos ir konsultavimo
paslaugas mokykloje, rajone, regione, paskatinau mokyklos bendruomeng dalyvauti specialiyjy
mokykly, pretenduojanciy tapti regioniniais centrais, atrankoje. Po pertvarkos biity modernizuota
mokyklos infrastruktlira, ji apriipinta reikalingomis priemonémis, jsteigtos papildomos pareigybeés,
kas leisty sukurti moderny, besimokant], atvirg naujovéms regioninj specialiojo ugdymo centra
teikiantj kokybiska ugdyma intelekto sutrikima ar kompleksiniy negaliy (judesio ir padéties, regos,
klausos, jvairiapusiy raidos sutrikimy) turintiems vaikams bet jaunuoliams, kuriems dél jgimty ar
jeyty sutrikimy nustatyti dideli ar labai dideli specialieyi ugdymosi poreikiai, konsultuojantj
jvairiomis formomis priskirto regiono $vietimo jstaigas, mokinius, tévus (globéjus, riipintojus),
skatinantj jtraukyji ugdyma regione bei sudarant salygas kickvienam patirti sékme.

Igyvendindama treciajj tiksla — uZtikrinti Siuolaikinés, modernios mokyklos
ugdymo(si) aplinky kiirimg ir materialingés bazés stiprinimg, skatinan tokios edukacinés
aplinkos kiirima, kurios kompetencinés, psichologinés, materialiosios — organizacinés salygos
suteikty kiekvienam besimokandiajam mokymosi galios ir turéty itakos sékmingam ugdymuisi.
Suprasdama, jog mokymo(si) aplinka apima ir fizinius (pastatai, kabinetai, technologijos ir kt.), ir
socialinius (besimokanéiyjy santykiai, nuotaika, motyvacija ir kt.) aspektus inicijavau, koordinavau
bei jvykdZziau ivos darbus, jgyvendinau Sias iniciatyvas:

» igyvendinau mokyklos veiklos perkélima i§ dviejy mokyklos korpusu | viena mokyklos
korpusa, esantj Veterinarijos g. 5, Ukmergé. Tai leido Zenkliai sumazinti mokyklos islaikymo
sanaudas, racionaliau panaudoti mokyklai skirtas léas;

e tesiau ir koordinavau mokyklos patalpy modernizavima bei pritaikymg nejgaliyjy
poreikiams. Atlikus dalies mokyklos pirmojo bei antrojo auksto patalpy rekonstrukcijos darbus buvo
naujai jrengta valgykla bei prie jos esantios pagalbinés patalpos (maisto produkty sandélis, indy
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plovykla), medicinos, vyr. buhalterio, GkvedZio, psichologo kabinetai, patalpos mokyklos archyvui,
informacinny technologijy bei socialiniy jgidZiy klasés, laiptiné bei koridorius;

* suplanavau ir inicijavau keltuvo jrengima, kas padés i§plésti judéjimo negalig turindiy
asmeny ar juos priZitirindiy Zmoniy judéjimo galimybes mokyklos pastate. Siai dienai jau yra
parengtas techninis keltuvo projektas, kurio montavimo darbai numatomi pradéti 2023 m. |
ketvirtyje;

* inicijavau naujy baldy, minksto inventoriaus, rolety jsigijima;

s inicijavau nawju informaciniy kompiuteriniy technologijy, moderniy ugdymo priemonit,
skirty SUP turintiems ugdytiniams, jsigijima. Per 2022 m. TKT baze papildéme 7 neSiojamais
kompiuteriais, 3 interaktyviais ekranais, 9 stacionariais kompiuteriais, 4 spausdintuvais, Tomatis
iranga — Soundsory ir Forbrain ausinémis. Mokykloje jvestas spartus 3viesolaidinis internetas,
atnaujinta interneto tinko jranga;

spaskatinau mokyklos bendruomeng dalyvauti Ukmergés rajono savivaldybés
visuomenes sveikatos rémimo specialiosios programos projekty vykdymo konkurse. Mokyklos
pateikta paraiska projektui ,,Sveikame kiine — sveika siela® buvo jverting konkurso komisijos ir jai
igyvendinti skirta 600,00 Eur suma. Dalis $iy ié§y buvo panaudotos ,,Zaliosios klasés®, ekologinio
darZo bei sveikatingumo tako ,,Basakojy takas” jrengimui;

e inicijavau lauko sporto aik§tyno atnaujinima bei lauko sporto inventoriaus jsigijima;

e skatinau mokyklos kiemo dekoratyvin) apzeldinima, Zaliy erdviuy pritaikyma
netradicinéms ugdomosioms veikloms, naujy poilsio zony jrengima;

¢ micijavau lauko baseino demontavimg, kuris dél blogos buklés kélé grésme vaiky
saugumui;

sinicijavau $iy saugios ir sveikos emocinés aplinkos klirima skatinanéiy veikly
organizavimg: skatinau mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty, mokytojy padéjéjy dalyvavima
seminaruose, mokymuose, webinaruose, konferencijose saugios emocinés aplinkos mokykloje
kiirimo temomis; inicijavau pradiniy klasiy mokiniy dalyvavimg programose ,.Zipio draugai” bei
,.Obuolio draugai, vyresniy klasiy mokiniy dalyvavimg socialinio emocinio ugdymo programose
+Raktas j sekme*” bei ,.Paauglystes kryzkelées®. Siy programy metu buvo siekiama geresnés vaiky
psichikos sveikatos ir emocinés geroves;

svadovavau mokyklos vaiko gerovés komistjai;

sinicijavau §iy renginiy, projekty, popieéiy organizavima: bendra projekting veikla su
Ukmergeés socialiniy paslaugy centro ugdytiniais, tarptauting trivkSmo supratimo diena , Kaip
i8girsti tylg*, gerumo akcijg ,,Ranka rankoje™, samoningumo didinimo ménesio BE PATYCIU 2022
renginius, iSvykas, parodas ir kt.

» skatinau mokiniy krybos darby eksponavima jvairiose mokyklos erdvése;

» asmeniskai riipinausi papildomy lé8y pritraukimu, réméju paieka. Inicijavau 2 proc.
gyventojuy pajamy mokes¢io pervedimg mokyklai. Gautas lé3as naudojame bendru mokyklos
hendruomenés sutarimu. V3] ,,Lyderiy karta mokyklai padovanojo 2 planSetinius kompiuterius.

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir jy

Siektini rezultatai vadovaujantis rodikliai

vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

1.1. Uztikrinti Mokyklos veikla Savalaikiai Parengti ir atnaujinu §ie

kokybigka ir reglamentuojanéiy | parengiami ir (ar) mokyklos veikla

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)




Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai ir jy

uzduotys) . vadovaujantis rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
efektyvy mokyklos dokumenty atnaujinami reglamentuojantys vidaus
veiklos valdyma. parengimas ir mokyklos veikla norminiai dokumentai,
igyvendinimas. reglamentuojantys | kurie padéjo uztikrinti
vidaus dokumentai | kokybiskg ir efektyvy
Parengti ir pagal teisés akty mokyklos veiklos
papildyti reikalavimus. valdyma:
darbuotojy Susitarta dél 1. parengtas Ukmergés
pareigybiy aprasai. | darbuotojy -Ryto” specialiosios

Gilinti profesines
zinias bei tobulinti
vadybing
kompetencijg.

Mokyklos veikla
organizuojama be
pazeidimy.

Gilinamos
prolesinés Zinios
bei tobulinama
vadybiné
kompetencija.

atliekamy funkcijy,
kurios aiskios
visiems
darbuotojams.
Parengti darbuotojy
pareigybiy
apraS§ymai iki 2022-
09-01.

Darbuotojai
supaZindinti su
pareigybiy
aprasymais per III
ketvirtj.

Atlickamy patikry
metu nenustatyta
pazeidimu.

Dalyvauta
kvalifikacijos
tobulinimo
renginivose
(seminaruose,
mokymuose ir t.t.)
ne maziau kaip 16
valandy per metus.

mokyklos darbuotojy
veiksmy kilus gaisrui
planas (patvirtintas 2022-
04-20 direktoriaus
isakymu Nr. V-27);

2. parengti 2022-2023 m.
m. ugdymo bei veiklos
planai (patvirtinti 2022 m.
rugpjacio 31 d.
direktoriaus jsakymu Nr.
V-43);

3. patvirtinti bei atnaujinti
Ukmerges ,,Ryto®
specialiosios mokyklos
pareigybiy saradai
(patvirtinti 2022-01-03
direktoriaus jsakymu Nr.
V-1 bei 2022-09-01
isakymu Nr. V-45);
4.2022-01-03 direktoriaus
jsakymu Nr. V-2 bei 2022-
09-01 Nr. V-46 savalaikiai
atlikti Ukmergés ,,Ryto*
specialiosios mokyklos
darbuotojy darbo
apmokéjimo sistemos
pakeitimai;

5. parengtas judesio
korekcijos specialisto
pareigybés aprasas (2022-
04-20 Nr. V-27).

2022 m. mokyklos veikla
buvo organizuojama be
pazeidimy:

2022 m. geguzes 26 d.
techmkos kontrolés
tarnyvba TUVLITA atliko
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Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezuitaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

vaiky Zaidimy aik$telés
techning patikra.
Pazeidimy nenustaté;
2022 m. rugséjo 30 d.
Nacionalinio visuomenés
sveikatos centro prie
Sveikatos apsaugos
ministerijos Vilniaus
departamento Ukmergés
skyrius atliko Ukmergeés
»Ryto* specialiosios
mokyklos, vykdancios
bendrojo ugdymo
programas, perioding
visuomenes sveikatos
saugos kontrole.
Pazeidimy nenustaté.

2022 m. dalyvavau Sivose
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose:

1. NSA Svietimo pagalbos
departamento Mokykly
veiklos plétros skyriaus
Organizuojamose
septyniose vie$ose
nuotolinése konsultacijose
..] ka reikéty atkreipti
démesj 1-2 metus
dirbantys §vietimo jstaigy
vadovams darbo teisés
klausimais®;

2. kvalifikacijos
tobulinimo programoje
.Svietimo jstaigy vadovy
kompetencijy tobulinimas:
strateginis mastymas ir
pokyéiy valdymas®™;

3. mokymuose ,,Vie3ojo
sektoriaus vidaus kontroles
sistema: ataskaity
rengimas ir pagrindiniai
finansiniai klausimai®.

1.2. Gerinti ugdymo
kokybe dirbant su

autizmo spektro,

Apklausos biidu
nustatyti ir
numatyti

Tki vasario 28 d.
atliktas tyrimas
-Kokias

Atliktas tyrimas dél
kompetencijy tobulinimo
poreikio.
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Metyj uzduotys (toliau —

uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

elgesio, emocijy, kvalifikacijos bei kompetencijas Organizuoti kvalifikacijos
intelekto, profesines ketinu tobulinti. tobulinimo renginiai
kompleksinius kompetencijos ki 2022 m. pedagoginams
sutrikimus turin¢iais | tobulinimo gruodzio 30 d. darbuotojams bei
Vaikais,.k.ryptingai ir poreikiai.. o organizuoti sp.eci'aliosios pagalbos
nuosekliai Pedagoginial bei kvalifikacijos teikéjams:
organizuojant specialiajg pagalbg . - 1. mokymai ,.Jtraukiy
o o tobulinimo ) . L.
pedagoginiy teikiantys C aplinky k@irimas, remiantis
. . . . renginiai, skirti . . :
darbuotojy bei darbuotojai ovil nauiausi tatkomosios elgesio
darbuotojy, tikslingai dalyvauja {g.y'l naujausty analizés principais®
teikiandiy specialigja | profesinés ziny e (renginys jvyko 2022-05-
pagalba, kompetencijos kompetencijy, 09
kvalifikacijos tobulinimo aple vaiky, turinéiy | 7 mokymai ,,Specialiyjy
tobulinima. renginiuose. autizmo spektro, poreikiy mokiniy

elgesio, emociju,
intelekto bei
kompleksiniy
sutrikimy,
ugdymosi
veiksminguma.
80 proc.
pedagoginiy
darbuotojy 1r 70
proc. specialigjg
pagalba teikianciy
darbuotojy
dalyvaus
kvalifikacijos
tobulinimo
seminaruose,
mokymuose ir t.t.

pasiekimy vertinimas ir
jsivertinimas pamokoje”
(renginys jvyko 2022-12-
22);

3. gerosios patirties
sklaidos renginys Vilmaus
Vilties specialiojoje
mokykioje—
daugiafunkciniame centre
,Alternatyviosios —
komunikacijos taikymas
jvairiose edukacinése
aplinkose* (renginys jvyko
2022-12-15).

90 proc. pedagoginiy ir 70
proc. specialigjg pagalba
teikianéiy darbuotojy
tobulinimo kvalifikacija.

[.3. Kurti ir/ar
atnaujinti saugias
edukacines
erdves/ugdymosi
aplinkas ir
priemones,
padedancias
veiksmingai siekti
ugdymo(si) tiksiy
jgyvendinimo.

Estetiskos, sveikos
ir saugios sglygos
mokymui(si}
mokiniams ir
darbuotojams.

Tki lapkriéio 30 d.
jsigytos ir
pritaikytos naujos
ugdymo priemonés
ir edukacinés
erdvés, skirtos
mokiniy ugdymui ir
poilsiui.
Atnaujintas
sensoriniy pojiciu
kabinetas, jrengta
lauko klase, dvi
poilsio erdvés.

1. Suplanuota ir atlikta
dalies pirmo bei antrojo
auksto pertvarka bei
remonto darbai: jrengta
moderni valgykla, maisto
sandéliavimo bei indy
plovimo patalpos,
archyvas, specialisiy
kabinetai, informaciniy
technologiju bei socialiniy
igudziy ugdymo klasé,
suremontuota laipting,
koridorius.




Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys (toliau — e . rodikliai (kuriais
1 uiduof;s)( Siektini rezultatai _vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekli rezultatai ir juy
rodikliai

2. Irengta . Zalioji klasés®,
ekologinis darzas bei
sveikatingumo takas
~bBasakojy takas®.

3. Atnaujintos poilsio ir
sporto zonos mokyklos
kieme.

4. Demontuotas avarings
bukies lauko baseinas.

5. Puoseléjama ir puosiama
kiemo aplinka.

6. Klasés, sensorinis
kabinetas,
priedmokyklinio/
ikimokyklinio ugdymo,
bendrabucio grupeés
papildytos naujais baldais
bei ugdymo priemonémis.
7. Atlikti elektros skydines
i8kélimo darbai.

8. Parengtas antrojo
keltuvo techninis
projektas.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pikdoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Dalyvavimas inovacijy konkurse .Ukmergés mazieji | Pateikta paraiska dalyvauti inovacijy
moka mokytis®. konkurse. Parengtas lauko STEAM veiklos

namelio projektas.

regioniniais specialiojo ugdymo centrais atrankoje.

3.2. Dalyvavimas savivaldybiy specialiyjy mokykly, | 1.Parengta ir pateikta paraiSka Svietimo

skirty mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy mokslo ir sporto ministerijai tapti
turintiems dideliy ar labai dideliy specialiujy regioniniu specialiojo “_ng“‘0 centry.
ugdymosi poreikiy, pretenduojanéiy tapti 2. Mokyklos Taryba pritaré paraiskos

teikimui ir dalyvavimui atrankoje.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvoe) ir rezultatai

UZduotys

Siekiini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
{kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdyios)

Pasiekti rezultatai ir
Jjy rodikliai




| 4.1, |

|

I SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCILJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkeijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
| — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkeijas

o 2o 30 Am

5.2. 18tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 20 3o 4m

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 2o 30 4w

siekiant rezuitaty

5.4, Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | lo 20 3o 4

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 30 4nd

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apradymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai (¥

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai (O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [}

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi.

7.2. Mokyklos veiklos kokybés isivertinime.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

{nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertimmo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Parengti naujus mokyklos
nuostatus,

Naujy mokyklos nuostaty
parengimas.

Parengtas mokyklos nuostaty
projektas patvirtintas Ukmerges
r. savivaldybés Taryboje.
Nuostatai iki 2023 m. rugséjo |




d. uzregistruoti Svietimo ir |
mokslo institucijy registre
(SMIR).

8.2. Parengti mokiniy vertinimo
ir pasiekimy tvarkos apra$a.

Mokytojai taiko mokinius
motyvuojanéius pazangos
ir pasiekimy vertinimo bei
Isivertinimo priemones.

Atlikta analizé vertinimy
sistemu, pedagogai supazindinti
su i§vadomis.

Parengtas mokiniy vertinimo ir
pasiekimy tvarkos apraas.

100 proc. pedagogy verting
individualius mokiniy
pasickimus pagal kiekvienam
mokiniui parinktus
individuahius vertinimo
kriterijus.

8.3. Plésti bendradarbiavima su
tévais, globéjais.

Aktyvus tévy ir globéju
dalyvavimas  mokyklos
gyvenime.

Sukurta tévy informavimo ir
§vietimo sistemna, atitinkanti
tévy poreikius ir mokyklos
specifika.90 proc. tévy padeda
siekti mokinio individualiy
ugdymosi tiksly, domisi
ugdymosi pasiekimais. 80 proc.
pedagogy derina kartu su tévais
ir vykdo bendras edukacines
veiklas uz mokyklos riby.
Viena kartg per ménes]
tévams/globéjams teikiama
informacija vaiko ugdymo,
uZimtumo organizavimo, kitais
su vaiko buvimu mokykloje
susijusiais klausimais.

8.4. Plésti bendradarbiavimg su
socialiniais partneriais,
stiprinant jtraukiojo ugdymo
igyvendinima.

Aktyvus
bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais,
dalijimasis geraja
patirtimi.

PasiraSytos trys
bendradarbiavimo sutartys su
naujais socialiniais partneriais.
Organizuoti penki bendri
renginiai, projektai su
socialiniais partneriais.
Sudaryta mokyklos konsultanty
komanda, galinti teikti
konsultacijas tévams, kity
mokykly mokytojams SUP
mokiniy ugdymo klausimais.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turcti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Dél darbuotojy nedarbingumo, trikkstant zmogiskujy istekliy, nepavyks laiku igyvendinti
numatyty uzduodiy

0.2, Dél teisés akty ar juos papildandiy tvarky kaitos.

9.3. Deél tre¢iyjy Saliy jsipareigojimo nevykdymo.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: vertinti labai gerai, nes uzduotys buvo jvykdytos ir
virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius. Buvo atliktos papildomos uzduotys. Tame tarpe
parengta ir pateikta paraiska Svietimo mokslo ir sporto ministerijai tapti regioniniu specialiojo
ugdymo centru. Profesionali direktorés vadyba turéjo teigiama poveikj paskatinat mokyklos

bendruomene dalyvayti atrankoje. . T
A rveis Lo @ fugr G udiern? gp3-01-0¢
{paraga3)

(mékykloje - mokyklos tarybos (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: yaMNe vaRcscr Noadeot

¥
“aauhu%b'— T Q 2 Rommdats Rarideas 207230208
{valstybinés 3vietimo jstaigos savininko aragas) (vardas ir pavarde)” (data)
teises ir pareigas jgyvendinantios institucij
(dalyviy susirinkimo} jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

SusipaiinauQ /
il [/u . éyu

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)

%cm,e" O::‘e, M@/u— 2025 -04-03

@(rdas ir pavardé) {data)




