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UKMERGĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
VIEŠOSIOS TVARKOS IR APLINKOSAUGOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

	1. Šie nuostatai reglamentuoja Ukmergės rajono savivaldybės administracijos Viešosios tvarkos ir aplinkosaugos skyriaus (toliau – Skyrius) uždavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimą, kitus veiklos klausimus.
	2. Skyrius yra Ukmergės rajono savivaldybės administracijos (toliau – administracija) struktūrinis padalinys, tiesiogiai pavaldus administracijos direktoriui ir sprendžiantis jo kompetencijai priskirtus klausimus.
	3. Skyrius neturi juridinio asmens teisių, jo veikla yra finansuojamas iš Savivaldybės biudžeto.
	4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, kitais teisės aktais, Savivaldybės tarybos sprendimais, Savivaldybės mero potvarkiais, Savivaldybės administracijos nuostatais, administracijos direktoriaus įsakymais ir šiais nuostatais.
	5. Skyrius turi antspaudą su skyriaus pavadinimu, spaudus, blankus.

II SKYRIUS
 SKYRIAUS TIKSLAS IR UŽDAVINIAI

	6. Skyriaus tikslas – pagal kompetenciją užtikrinti viešąją tvarką, saugų eismą, visuomenės saugumą, aplinkos kokybės gerinimą ir apsaugą savivaldybės teritorijoje.
	7. Skyriaus uždaviniai:
	7.1. bendradarbiauti su kompetentingomis institucijomis, įstaigomis, organizacijomis užtikrinant viešąją tvarką ir aplinkos apsaugą, dalyvauti kuriant ir įgyvendinant nusikalstamų veikų ir teisės pažeidimų prevencijos ilgalaikes ar trumpalaikes programas, įgyvendinant kitas priemones;
	7.2. analizuoti administracinių nusižengimų, gyventojų prašymų ir skundų, susijusių su Skyriaus veikla, priežastis, teikti pasiūlymus dėl viešosios tvarkos, saugaus eismo, aplinkos apsaugos ir visuomenės saugumo užtikrinimo;
	7.3. prižiūrėti, kaip vykdomi  savivaldybės tarybos priimti sprendimai ir kiti teisės aktai, už kurių reikalavimų nevykdymą numatyta administracinė atsakomybė;
	7.4. kontroliuoti juridinius ir fizinius asmenis, kurių veiklai išduotos savivaldybės licencijos ar leidimai;
	7.5. vadovaujantis Lietuvos Respublikos administracinių nusižengimo kodekso (toliau – ANK) ir administracijos direktoriaus suteiktais įgaliojimais, pradėti administracinių nusižengimų teisenas, atlikti administracinių nusižengimų tyrimus, surašyti administracinių nusižengimų protokolus, ne teismo tvarka nagrinėti administracinių nusižengimų bylas;
	7.6. vadovaujantis Lietuvos Respublikos aplinkos apsaugos įstatymu, reguliuoti gamtos išteklių bei kitų, turinčių įtaką aplinkai, objektų naudojimą ir užtikrinti sveiką Ukmergės rajono aplinką;
	7.7. vykdyti vietos savivaldos institucijoms įstatymais ir kitais teisės aktais nurodytas funkcijas aplinkos apsaugos bei gamtinių išteklių naudojimo srityse;
	7.8.  kaupti informaciją apie miesto aplinkosauginę situaciją ir jos kitimą;
	7.9.  bendradarbiauti su policija ir kitomis institucijomis viešosios tvarkos ir aplinkos apsaugos užtikrinimo srityje.

III SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

	8. Įgyvendindamas jam pavestus uždavinius, skyrius atlieka šias funkcijas:
	8.1. Viešosios tvarkos ir aplinkosaugos srityje:
	8.1.1. pagal kompetenciją kontroliuoja, kaip laikomasi savivaldybės tarybos sprendimais nustatytų želdinių apsaugos, rajono tvarkymo ir švaros, gyvūnų laikymo, atliekų tvarkymo kitų taisyklių, susijusių su aplinkos apsauga; sprendimais patvirtintų taisyklių, už kurių pažeidimą numatyta administracinė atsakomybė; pagal savo kompetenciją surašo administracinių teisės pažeidimų protokolus;
	8.1.2. kontroliuoja, kaip juridiniai ir fiziniai asmenys vykdo veiklą, kuriai savivaldybės administracija išdavė licencijas ar leidimus;
	8.1.3. koordinuoja visų su eismo saugumu suinteresuotų Ukmergės rajono įstaigų ir organizacijų darbą;
	8.1.4. prižiūri, kaip atliekami kelio ženklų statymo, techninių eismo reguliavimo priemonių įrengimo, priežiūros bei važiuojamosios dalies ženklinimo darbai;
	8.1.5. pagal Skyriaus kompetenciją rengia tarybos sprendimų, mero potvarkių, administracijos direktoriaus įsakymų bei kitų dokumentų projektus;
	8.1.6.  išduoda specialiuosius leidimus statyti transporto priemones kelio ženklo Nr. 531 ,,Rezervuota stovėjimo vieta“ galiojimo zonoje.
	8.2.  Administracinės praktikos srityje:
	8.2.1. registruoja visų savivaldybės padalinių administracinių nusižengimų protokolus ir nutarimus, tvarko jų apskaitą, įveda duomenis į Administracinių nusižengimų registrą (ANR);
	8.2.2. vadovaudamasis ANK ir administracijos direktoriaus suteiktais įgaliojimais, renka įrodymus, pradeda administracinių nusižengimų teisenas, atlieka administracinių nusižengimų tyrimus, surašo administracinių nusižengimų protokolus ir kontroliuoja administracinių nurodymų įvykdymą;
	8.2.3. vadovaudamasis ANK ir administracijos direktoriaus suteiktais įgaliojimais ne teismo tvarka nagrinėja administracinių nusižengimų bylas, vykdo administracinių nusižengimų bylų teiseną.
	8.3. Organizuoja strateginio poveikio aplinkai vertinimo atrankos, apimties nustatymo dokumentų, ataskaitų, ūkinės veiklos poveikio aplinkai vertinimo programų bei ataskaitų nagrinėjimą ir teikia išvadas, pasiūlymus;
	8.4. Organizuoja komunalinių atliekų tvarkymo sistemos įgyvendinimą savivaldybės teritorijoje, nesukeliant grėsmės aplinkai ir žmonių sveikatai;
	8.5. Organizuoja užterštų teritorijų, vandens telkinių pakrančių tvarkymą savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšomis;
	8.6. Organizuoja želdinių tvarkymą teisės aktų nustatyta tvarka: kirtimą, genėjimą, pertvarkymą, apsaugą, priežiūrą; seniūnijų aprūpinimą želdinių sodinukais; 
	8.7. Organizuoja savivaldybės žinioje esančių vandens telkinių tvarkymą ir priežiūrą teisės aktų nustatyta tvarka, dalyvauja įžuvinant valstybei nuosavybės teise priklausančius vandens telkinius;
	8.8. Organizuoja nenaudojamų artezinių gręžinių konservavimą, likvidavimą;
	8.9. Organizuoja karjerų tvarkymą ir rekultivaciją;
	8.10. Organizuoja savivaldybės aplinkos monitoringo, oro užterštumo kietosiomis dalelėmis bei aplinkos oro valdymo programų rengimą bei organizuoja jų vykdymą rajono teritorijoje;
	8.11. Organizuoja savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos rengimą bei jos lėšomis finansuojamų priemonių pagal skyriaus kompetenciją įgyvendinimą; 
	8.12. Organizuoja visuomenės ekologinį švietimą;
	8.13. Dalyvauja kitų valstybės institucijų organizuotuose  reiduose ir  patikrinimuose, skyriaus kompetencijos ribose; 
	8.14. Dalyvauja želdinių apsaugos, priežiūros ir tvarkymo komisijos darbe; nustatant medžioklės plotus Medžioklės plotų vienetų sudarymo bei jų ribų pakeitimo komisijoje; kitų komisijų (darbo grupių) veikloje iškilusioms problemoms spręsti. 
	8.15. Inicijuoja teritorijų tvarkymo ir priežiūros darbus tarp skyrių, seniūnijų, naudojant lėšas gautas iš skirtingų finansavimo šaltinių.
	8.16. Koordinuoja saugios savivaldybės koncepcijos įgyvendinimą.
	8.17. Konsultuoja fizinius ir juridinius asmenis skyriaus kompetencijos klausimais, teikia metodinę pagalbą seniūnijoms, savivaldybės įstaigoms, įmonėms, nevyriausybinėms organizacijoms skyriaus kompetencijos klausimais.
	8.18. Rengia ir teikia teisės aktų nustatyta tvarka ataskaitas, statistinius duomenis Aplinkos ministerijai, Statistikos departamentui, kitoms įstaigoms.
	8.19. Nagrinėja fizinių ir juridinių asmenų  prašymus, pasiūlymus, skundus, raštus skyriaus kompetencijos klausimais, rengia atsakymus teisės aktų nustatyta tvarka.
	8.20. Užtikrina tvarkomų asmens duomenų apsaugą teisės aktų nustatyta tvarka.
	8.21. Rengia savivaldybės institucijų dokumentų projektus skyriaus kompetencijos klausimais, organizuoja ir kontroliuoja savivaldybės institucijų sprendimų, rengtų skyriaus valstybės tarnautojų, įgyvendinimą.
	8.22. Vykdo viešuosius pirkimus pagal skyriaus kompetenciją bei rengia atitinkamas užduotis dėl planuojamų viešųjų pirkimų.
	8.23. Organizuoja ir vykdo reidus, patikrinimus administraciniams nusižengimams nustatyti.
	8.24. Vykdo kitas teisės aktuose nustatytas funkcijas, savivaldybės tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus įsakymais pavestus darbus.

IV SKYRIUS
 SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

	9. Skyriui vadovauja skyriaus vedėjas, kuris yra karjeros valstybės tarnautojas.  Skyriaus vedėją į pareigas skiria ir atleidžia savivaldybės administracijos direktorius Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo nustatyta tvarka. 
	10. Kitus skyriaus darbuotojus, kurie gali būti karjeros valstybės tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, Valstybės tarnybos įstatymo bei Darbo kodekso nustatyta tvarka priima į pareigas ir iš jų atleidžia savivaldybės administracijos direktorius.
11. Skyriaus vedėjas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas administracijos direktoriui.
12. Skyriaus vedėjas:
12.1. atsako už skyriui pavestų uždavinių ir funkcijų vykdymo organizavimą, skyriaus vidaus darbo tvarką;
12.2. organizuoja ir tobulina skyriaus darbą, pagal skyriaus kompetenciją teikia pasiūlymus administracijos direktoriui;
12.3. pagal skyriaus kompetenciją atstovauja viešajam juridiniam asmeniui kitose institucijose, įstaigose ir organizacijose;
12.4. palaiko profesinius ryšius su šalies ir užsienio institucijomis, įstaigomis bei organizacijomis.
13. Skyriaus vedėjo nesant, jį pavaduoja vedėjo pavaduotojas arba kitas skyriaus darbuotojas, paskirtas administracijos direktoriaus įsakymu.
14. Skyriaus darbuotojų atostogų, komandiruočių, stažuočių bei ligos metu juos pavaduoja kitas skyriaus darbuotojas arba darbuotojai. Šiais atvejais interesantai informuojami apie tai, kas sprendžia nesančio darbuotojo kompetencijai priskirtus klausimus.
15. Skyriaus darbuotojai yra tiesiogiai pavaldūs skyriaus vedėjui ir atsako už tinkamą savo funkcijų atlikimą bei gautų pavedimų vykdymą.
16. Skyriaus vedėjo ir skyriaus darbuotojų  kvalifikacinius reikalavimus, pavaldumą, jų funkcijas, teises, pareigas ir atsakomybę nustato pareigybių aprašymai.

V SKYRIUS
SKYRIAUS DARBUOTOJŲ TEISĖS IR PAREIGOS

	17. Skyriaus valstybės tarnautojai ir darbuotojai turi teisę:
	17.1. inicijuoti savivaldybės institucijų teisės aktų ir kitų dokumentų, susijusių su skyriaus veikla, projektų rengimą; 
	17.2. gauti iš savivaldybės administracijos padalinių, savivaldybės teritorijoje esančių fizinių ir juridinių asmenų informaciją, reikalingą skyriaus funkcijoms atlikti;
	17.3. organizuoti pasitarimus, susitikimus su kitų savivaldybių specialistais, kitų įmonių, įstaigų, nevyriausybinių organizacijų atstovais, konferencijas ir kitus renginius skyriaus kompetencijos klausimais;
	17.4. teikti pasiūlymus skyriaus vedėjui, o šis – savivaldybės administracijos direktoriui viešosios tvarkos, eismo saugumo, aplinkos apsaugos gerinimo klausimais, skyriaus darbo tobulinimo klausimais;
	17.5. siūlyti sustabdyti ūkinės ir kitos veiklos objektų statybą ir rekonstrukciją, jei nesilaikoma aplinkos apsaugos reikalavimų; siūlyti sustabdyti ar apriboti įmonių, įstaigų, organizacijų veiklą, jei jos pažeidžia aplinkosaugos reikalavimus, neįgyvendina nustatytų aplinkos apsaugos priemonių, nurodymų ar jų veikla neatitinka aplinkos apsaugos normatyvų;
	17.6. įgyvendindami veiklą reglamentuojančiuose įstatymuose nustatytas teises ar atlikdami pavestas pareigas, turi teisę duoti asmenims teisėtus nurodymus ir reikalavimus (įleisti į tikrinamas teritorijas, patalpas (išskyrus žmogaus būstą) ar kitus objektus; pateikti informaciją, duomenis ar dokumentus; atvykti ir duoti paaiškinimus, vykdyti teisės aktuose nustatytas pareigas ir kt.);
	17.7. vykdydami pavestas funkcijas, turi teisę atskirai ar kartu su savivaldybės ir kitų valstybės institucijų pareigūnais kontrolės tikslu lankytis savivaldybės įstaigose, įmonėse, kitose įstaigose, įmonėse ar organizacijose ir jų teritorijose, taip pat fiziniams asmenims priklausančiose teritorijose ar patalpose, lankytis renginiuose;
	17.8. gauti iš juridinių ir fizinių asmenų  žodinius ir raštiškus paaiškinimus dėl užfiksuotų pažeidimų.
	18. Skyrius valstybės tarnautojai ir darbuotojai privalo:
	18.1. tinkamai ir laiku vykdyti pareigybės aprašyme numatytas funkcijas, taip pat kitas jiems pavestas užduotis;
	18.2. laiku informuoti skyriaus vedėją, o šis – savivaldybės administracijos direktorių apie kylančias problemas skyriaus kuruojamų klausimų srityje;
	18.3. atsisakyti tarnybinių veiksmų, jei jų vykdymas sukeltų asmeninių ir viešųjų interesų konfliktą;
	18.4. laikytis tarnybinės etikos, darbo drausmės, vidaus darbo tvarkos taisyklių, vykdyti valstybės tarnautojo pareigas, numatytas Valstybės tarnybos ir kituose įstatymuose;
	18.5. nenaudoti tarnybinės informacijos kitaip, nei nustato teisės aktai;
	18.6. kelti savo kvalifikaciją, sekti teisės aktų pasikeitimus visais savo kompetencijos klausimais;
	18.7. tinkamai saugoti skyriaus dokumentaciją, laiku ją parengti saugojimui.
19. Skyriaus darbuotojai gali turėti ir kitas teises ir pareigas, kurias numato įstatymai ir kiti teisės aktai.
20. Skyriaus darbuotojų atostogų, komandiruočių, stažuočių bei ligos metu juos pavaduoja kitas skyriaus darbuotojas arba darbuotojai.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Skyriaus nuostatai keičiami ir papildomi pasikeitus Skyriaus kompetencijai. Nuostatai tvirtinami administracijos direktoriaus įsakymu skyriaus vedėjo teikimu arba direktoriaus iniciatyva. 
22. Skyrius reorganizuojamas ar likviduojamas Savivaldybės tarybos sprendimu teisės aktų nustatyta tvarka. Šiuo atveju Skyrius savo įgaliojimus perduoda naujiems administracijos struktūriniams padaliniams, kuriems priskiriamos Skyriaus funkcijos.
23. Perduodant ir perimant funkcijas, surašomas perdavimo – priėmimo aktas, kuriame pateikiami svarbiausieji duomenys apie Skyriaus dokumentų ir reikalų būklę. Perduodamas Skyriaus antspaudas ir spaudai.


________________
